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1. INTRODUCCIÓN
La Secretaría de Educación de <Nombre de la Secretaría>, atendiendo el compromiso de informar a la Comunidad Educativa y al <Nombre del Ente Territorial>, acerca de los resultados obtenidos de la gestión del periodo <Periodo de tiempo ejecutado>, ha elaborado el Informe de Gestión Anual, que se presenta a continuación.

El informe de Gestión Anual, tiene como objetivo principal, presentar los resultados obtenidos, de los objetivos adquiridos en el anterior informe de gestión, respecto de los ejes de política del Plan de Desarrollo Educativo.

Es así, que el Informe de Gestión Anual, esta dividido por capítulos, cada uno de los cuales, contiene los resultados de eficacia y los planes de acción de cada eje de política propuestos para el periodo que se evalúa, y los establecidos para el periodo que se inicia.

El Informe de Gestión Anual, facilitará diseñar nuevas estrategias o ajustar las existentes, mediante el análisis de la información detallada, acerca de la forma como se gestionaron los programas, proyectos y recursos definidos y de esta manera elevar la probabilidad de éxito de cada uno de los objetivos de calidad definidos. 
<Dar una breve reseña de los funcionarios, que participaron en la elaboración del informe>

2. EJE DE POLÍTICA COBERTURA
La revolución educativa ha marcado como camino esencial, el fortalecer el eje de cobertura, en el cual la educación básica y media busca cumplir los objetivos de: Uso eficiente de las transferencias, utilización eficiente de Infraestructura y dotación, apoyo a la población vulnerable, alfabetización y educación básica de jóvenes y adultos, sostenibilidad de cobertura en colegios privados. Mientras que en la educación superior se lucha por lograr acceso con calidad a la educación superior, uso de nuevas metodologías y tecnologías en la educación superior, mesas regionales de cobertura en educación superior, apoyo a la gestión de las instituciones de educación superior, estrategias para disminuir deserción y repitencia en educación superior y promoción formación técnica y tecnológica

<Hacer una descripción breve, de las características de la aplicación del eje de la política y sus connotaciones en la comunidad educativa que cubre la Secretaría de Educación a partir de los objetivos de la Revolución Educativa>
2.1. INFORME ANTERIOR

< Realizar una breve introducción a la información, contenida en el informe anterior de gestión de la Secretaría de Educación.>

2.1.1. OBJETIVOS ESTABLECIDOS
< Escribir los objetivos de calidad establecidos en el informe anterior, realizando un breve resumen del alcance, dentro del eje de la política>

2.1.2. PROGRAMAS Y PROYECTOS

2.1.2.1. Metas de Resultado

<Realice una descripción breve de cada uno de los programas, comprometidos con los objetivos estratégicos del sector, para el periodo evaluado.> 
<Realizar una introducción a los valores comprometidos de eficacia, para el periodo evaluado y luego diligenciar la tabla siguiente con los resultados comprometidos>

	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados
	% de Logro del periodo evaluado

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	 Programa N
	
	
	
	

	 
	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. Período evaluado>

2.1.2.2. Metas de Productos
<Realice una descripción breve de cada uno de los proyectos, comprometidos con la generación de bienes y servicios del sector, para el periodo evaluado.> 
	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados
	% de Logro del periodo evaluado

	Proyecto 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	 Programa N
	
	
	
	

	 
	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. Periodo evaluado>

2.1.2.3. Metas Financieras

<Realizar una introducción a los valores comprometidos con la eficacia financiera, correspondiente al manejo de recursos, para el periodo evaluado.>

	EFICACIA

	 
	Financiera
	Indicador
	Meta Financiera
	% de Logro del periodo evaluado

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	 Programa N
	
	
	
	

	 
	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. Periodo evaluado>

2.1.3. MEJORA DE PROCESOS 

<Describir los planes de acción, comprometidos para el periodo evaluado, dirigidos a mejorar los procesos que afectan o impactan a los objetivos de calidad del  eje de política del presente capitulo, presentando los hallazgos y las causas de los mismos >

	 Mejora de Procesos
	Hallazgos
	Causas

	Plan de Acción 1
	 
	 

	Plan de Acción 2
	 
	 

	Plan de Acción 3
	 
	 

	Plan de Acción 4
	 
	 

	:
	 
	 

	Plan de Acción N
	 
	 


2.2. ESTRATEGIA PERÍODO XXXXX

<Describa brevemente la estrategia, que se ofrece ejecutar para el periodo que se inicia>

2.2.1. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PARA CUMPLIR

< Escribir los objetivos de calidad, que se consideren importantes dentro del eje de política presente para el próximo periodo de gestión, realizando un breve resumen del alcance>

2.2.2. PROGRAMAS Y PROYECTOS

2.2.2.1. Metas de Resultado

<Realice una descripción breve de cada uno de los programas, que se propone ejecutar  para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos del sector, para el periodo que inicia> 
	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo evaluado
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que inicia
	Registrar la meta acordada para el periodo que inicia

	Programa N
	
	
	

	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo evaluado
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo que inicia


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. Las metas propuestas>

2.2.2.2. Metas de Productos

<Realice una descripción breve de cada uno de los proyectos, comprometidos con la generación de bienes y servicios del sector, para el periodo que inicia.> 
	EFICACIA

	
	Producto
	Indicador
	Meta de Producto

	Proyecto 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se inicia

	Programa N
	
	
	

	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. Las metas propuestas>

2.2.2.3. Metas Financieras

<Realizar una introducción a los valores comprometidos con la eficacia financiera, correspondiente al manejo de recursos, para el periodo que inicia.>

	EFICACIA

	 
	Financiera
	Indicador
	Meta Financiera

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo evaluado
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que inicia
	Registrar la meta acordada para el periodo que inicia

	 Programa N
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo evaluado
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo que inicia


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. Las metas propuestas
2.2.3. MEJORA DE PROCESOS

<Describir los planes de acción, propuestos para el periodo que se inicia, correspondientes a los procesos que afectan o impactan a los objetivos de calidad del  eje de política del presente capitulo, incluyendo la descripción de los puntos críticos por mejorar y por potencial izar >

	 Mejora de Procesos
	Puntos por Mejorar
	Puntos por Potencializar

	Plan de Acción 1
	Establecer los puntos críticos que se mejoraran con el plan de acción propuesto 
	Establecer los puntos críticos que se potencializarán con el plan de acción propuesto  

	Plan de Acción 2
	 
	 

	Plan de Acción 3
	 
	 

	Plan de Acción 4
	 
	 

	:
	 
	 

	Plan de Acción N
	 
	 


3. EJE DE POLÍTICA CALIDAD

Siendo conscientes del compromiso que tiene la Secretaría de Educación con los objetivos propuestos por la revolución educativa en el eje de Calidad en la Educación, siendo estos para la educación básica y media: La Divulgación, apropiación, uso y evaluación de los estándares, evaluación de alumnos, pruebas de ingreso y ascenso y evaluación del desempeño de docentes, promoción de Planes de Mejoramiento, aprendizaje de experiencias exitosas, mejoramiento de la calidad educativa de las poblaciones vulnerables, mejoramiento de la formación de docentes, mejoramiento de instituciones educativas privadas, competencias laborales, formación para el trabajo, pertinencia de la educación media, TV, Radio y nuevas tecnologías para el desarrollo de competencias, desarrollo, adaptación e implementación de modelos educativos pertinentes para poblaciones vulnerables, proyectos intersectoriales, desarrollo de la carrera docente.

Igualmente para la educación superior impulsar el diseño e implementación del Sistema

Nacional de Aseguramiento de la Calidad, diseño, aplicación y análisis de los exámenes

de calidad de la educación superior – ECAES, definición y verificación de estándares mínimos calidad,  diseño y montaje del Observatorio Laboral, sistema de monitoreo para la vigilancia y control de la educación superior, fomento de la investigación en las instituciones de educación superior y articulación con el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología, reglamentación de la educación no formal y la educación continua

la Secretaría de Educación de <nombre de la secretaría>  <Hacer una descripción breve, de las características de la aplicación del eje de la política y sus connotaciones en la comunidad educativa, por parte de la Secretaría de Educación a partir de los objetivos de la Revolución Educativa>

3.1 INFORME ANTERIOR

< Realizar una breve introducción a la información, contenida en el informe anterior de gestión de la Secretaría de Educación.>

3.1.1 OBJETIVOS ESTABLECIDOS

< Escribir los objetivos de calidad establecidos en el informe anterior, realizando un breve resumen del alcance, dentro del eje de la política>

3.1.2 PROGRAMAS Y PROYECTOS

3.1.2.1 Metas de Resultado

<Realice una descripción breve de cada uno de los programas, comprometidos con los objetivos estratégicos del sector, para el periodo evaluado.> 
<Realizar una introducción a los valores comprometidos de eficacia, para el periodo evaluado y luego diligenciar la tabla siguiente con los resultados comprometidos>

	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados
	% de Logro del periodo evaluado

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	 Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	 Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	 Programa N
	 
	 
	 
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. periodo evaluado>

3.1.2.2 Metas de Productos

<Realice una descripción breve de cada uno de los proyectos, comprometidos con la generación de bienes y servicios del sector, para el periodo evaluado.> 
	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados
	% de Logro del periodo evaluado

	Proyecto 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	 Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	 Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	 Programa N
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. periodo evaluado>

3.1.2.3 Metas Financieras

<Realizar una introducción a los valores comprometidos con la eficacia financiera, correspondiente al manejo de recursos, para el periodo evaluado.>

	EFICACIA

	
	Financiera
	Indicador
	Meta Financiera
	% de Logro del periodo evaluado

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	Programa N
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. periodo evaluado>

3.1.3 MEJORA DE PROCESOS 

<Describir los planes de acción, comprometidos para el periodo evaluado, dirigidos a mejorar los procesos que afectan o impactan a los objetivos de calidad del  eje de política del presente capitulo, presentando los hallazgos y las causas de los mismos >

	 Mejora de Procesos
	Hallazgos
	Causas

	Plan de Acción 1
	 
	 

	Plan de Acción 2
	 
	 

	Plan de Acción 3
	 
	 

	Plan de Acción 4
	 
	 

	:
	 
	 

	Plan de Acción N
	 
	 


3.2 ESTRATEGIA PERIODO XXXXX

<Describa brevemente la estrategia, que se ofrece ejecutar para el periodo que se inicia>

3.2.1 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PARA CUMPLIR

< Escribir los objetivos de calidad, que se consideren importantes dentro del eje de política presente para el próximo periodo de gestión, realizando un breve resumen del alcance>

3.2.2 PROGRAMAS Y PROYECTOS

3.2.2.1 Metas de Resultado

<Realice una descripción breve de cada uno de los programas, que se propone ejecutar  para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos del sector, para el periodo que inicia> 
	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo evaluado
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que inicia
	Registrar la meta acordada para el periodo que inicia

	 Programa N
	
	
	

	 
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo evaluado
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo que inicia


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. las metas propuestas>

3.2.2.2 Metas de Productos

<Realice una descripción breve de cada uno de los proyectos, comprometidos con la generación de bienes y servicios del sector, para el periodo que inicia.> 
	EFICACIA

	 
	Producto
	Indicador
	Meta de Producto

	Proyecto 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa

	 Programa N
	
	
	

	 
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. las metas propuestas>

3.2.2.3 Metas Financieras

<Realizar una introducción a los valores comprometidos con la eficacia financiera, correspondiente al manejo de recursos, para el periodo que inicia.>

	EFICACIA

	 
	Financiera
	Indicador
	Meta Financiera

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo evaluado
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que inicia
	Registrar la meta acordada para el periodo que inicia

	Programa N
	
	
	

	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo evaluado
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo que inicia


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. las metas propuestas>

3.2.3 MEJORA DE PROCESOS

<Describir los planes de acción, propuestos para el periodo que se inicia, correspondientes a los procesos que afectan o impactan a los objetivos de calidad del  eje de política del presente capitulo, incluyendo la descripción de los puntos críticos por mejorar y por potencial izar >

	 Mejora de Procesos
	Puntos por Mejorar
	Puntos por Potencializar

	Plan de Acción 1
	Establecer los puntos críticos que se mejoraran con el plan de acción propuesto 
	Establecer los puntos críticos que se potencializarán con el plan de acción propuesto  

	Plan de Acción 2
	 
	 

	Plan de Acción 3
	 
	 

	Plan de Acción 4
	 
	 

	:
	 
	 

	Plan de Acción N
	 
	 


4 EJE DE POLÍTICA EFICIENCIA
Teniendo en cuenta que la revolución educativa es precisa en los objetivos para la educación básica y media en cuanto la modernización del Ministerio de Educación Nacional, renovación del Sector Educativo, modernización de las Secretarías de Educación, Sistemas de Información, Comunicaciones y fortalecimiento de la gestión de Secretarías de Educación, la Secretaría de Educación de <nombre de la secretaría>  <Hacer una descripción breve, de las características de la aplicación del eje de la política y sus connotaciones en la comunidad educativa, por parte de la Secretaría de Educación a partir de los objetivos de la Revolución Educativa>

4.1 INFORME ANTERIOR

< Realizar una breve introducción a la información, contenida en el informe anterior de gestión de la Secretaría de Educación.>

4.1.1 OBJETIVOS ESTABLECIDOS

< Escribir los objetivos de calidad establecidos en el informe anterior, realizando un breve resumen del alcance, dentro del eje de la política>

4.1.2 PROGRAMAS Y PROYECTOS

4.1.2.1 Metas de Resultado

<Realice una descripción breve de cada uno de los programas, comprometidos con los objetivos estratégicos del sector, para el periodo evaluado.> 
<Realizar una introducción a los valores comprometidos de eficacia, para el periodo evaluado y luego diligenciar la tabla siguiente con los resultados comprometidos>

	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados
	% de Logro del periodo evaluado

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	 Programa N
	
	
	
	

	 
	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. periodo evaluado>

4.1.2.2 Metas de Productos

<Realice una descripción breve de cada uno de los proyectos, comprometidos con la generación de bienes y servicios del sector, para el periodo evaluado.> 
	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados
	% de Logro del periodo evaluado

	Proyecto 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	Programa N
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. periodo evaluado>

4.1.2.3 Metas Financieras

<Realizar una introducción a los valores comprometidos con la eficacia financiera, correspondiente al manejo de recursos, para el periodo evaluado.>

	EFICACIA

	
	Financiera
	Indicador
	Meta Financiera
	% de Logro del periodo evaluado

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa
	Registrar el % de logro obtenido en el periodo evaluado

	Programa N
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado
	Anotar el % de Eficacia obtenido para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo anterior vs. periodo evaluado>

4.1.3 MEJORA DE PROCESOS 

<Describir los planes de acción, comprometidos para el periodo evaluado, dirigidos a mejorar los procesos que afectan o impactan a los objetivos de calidad del  eje de política del presente capitulo, presentando los hallazgos y las causas de los mismos >

	 Mejora de Procesos
	Hallazgos
	Causas

	Plan de Acción 1
	 
	 

	Plan de Acción 2
	 
	 

	Plan de Acción 3
	 
	 

	Plan de Acción 4
	 
	 

	:
	 
	 

	Plan de Acción N
	 
	 


4.2 ESTRATEGIA PERIODO XXXXX

<Describa brevemente la estrategia, que se ofrece ejecutar para el periodo que se inicia>

4.2.1 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PARA CUMPLIR

< Escribir los objetivos de calidad, que se consideren importantes dentro del eje de política presente para el próximo periodo de gestión, realizando un breve resumen del alcance>

4.2.2 PROGRAMAS Y PROYECTOS

4.2.2.1 Metas de Resultado

<Realice una descripción breve de cada uno de los programas, que se propone ejecutar  para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos del sector, para el periodo que inicia> 
	EFICACIA

	 
	Resultados
	Indicador
	Meta de Resultados

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo evaluado
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que inicia
	Registrar la meta acordada para el periodo que inicia

	 Programa N
	
	
	

	 
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo evaluado
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo que inicia


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. las metas propuestas>

4.2.2.2 Metas de Productos

<Realice una descripción breve de cada uno de los proyectos, comprometidos con la generación de bienes y servicios del sector, para el periodo que inicia.> 

	EFICACIA

	
	Producto
	Indicador
	Meta de Producto

	Proyecto 1
	Escribir el logro obtenido del periodo anterior
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que se evalúa
	Registrar la meta acordada para el periodo que se evalúa

	Programa N
	
	
	

	
	
	
	

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo anterior
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo evaluado


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. las metas propuestas>

4.2.2.3 Metas Financieras

<Realizar una introducción a los valores comprometidos con la eficacia financiera, correspondiente al manejo de recursos, para el periodo que inicia.>

	EFICACIA

	 
	Financiera
	Indicador
	Meta Financiera

	Programas 1
	Escribir el logro obtenido del periodo evaluado
	Escribir el nombre de los indicadores establecidos para el periodo que inicia
	Registrar la meta acordada para el periodo que inicia

	 Programa N
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	EFICACIA
	Anotar el % de Eficacia logrado en el periodo evaluado
	
	Anotar el % de Eficacia propuesto para el periodo que inicia


<Generar grafica mostrando Eficacia de resultados periodo evaluado vs. las metas propuestas>

4.2.3 MEJORA DE PROCESOS

<Describir los planes de acción, propuestos para el periodo que se inicia, correspondientes a los procesos que afectan o impactan a los objetivos de calidad del  eje de política del presente capitulo, incluyendo la descripción de los puntos críticos por mejorar y por potencial izar >

	 Mejora de Procesos
	Puntos por Mejorar
	Puntos por Potencializar

	Plan de Acción 1
	Establecer los puntos críticos que se mejoraran con el plan de acción propuesto 
	Establecer los puntos críticos que se potencializarán con el plan de acción propuesto  

	Plan de Acción 2
	 
	 

	Plan de Acción 3
	 
	 

	Plan de Acción 4
	 
	 

	:
	 
	 

	Plan de Acción N
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